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[ L\
Podlaski Kurator
Oswiaty







[znak pisma]

Białystok, ……..………………………………………..

(data)

	

	……….…………………………………………………………………

	(imię i nazwisko dyrektora przedszkola/szkoły/placówki)

	……….…………………………………………………………………
……….…………………………………………………………………

	……….…………………………………………………………………

	(nazwa i adres przedszkola/szkoły/placówki)


W związku z § 2 ust. 1 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2019 r. w sprawie trybu dokonywania oceny pracy nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze, szczegółowego zakresu informacji zawartych w karcie oceny pracy, składu i sposobu powoływania zespołu oceniającego oraz szczegółowego trybu postępowania odwoławczego (Dz. U. poz. 1625) zawiadamiam Panią*/Pana* o rozpoczęciu dokonywania oceny Pani*/Pana* pracy na stanowisku dyrektora ...............................................
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………. . 

(nazwa i adres przedszkola/szkoły/placówki)

Jednocześnie proszę o przesłanie do Kuratorium Oświaty w Białymstoku, Rynek Kościuszki 9, 15-950 Białystok, w terminie pięciu dni roboczych od otrzymania niniejszego zawiadomienia, informacji o organizacjach związkowych, które działają w kierowanej przez Panią Dyrektor*/Pana Dyrektora* szkole – zgodnie z wzorem stanowiącym załącznik nr 6 do „Procedury oceny dyrektora szkoły” określonej zarządzeniem Nr 74/2019 Podlaskiego Kuratora Oświaty z dnia 23 września 2019 r. w sprawie ustalenia „Procedury oceny pracy dyrektora szkoły”. 

Ponadto proszę o przesłanie do Kuratorium Oświaty w Białymstoku, w terminie pięciu dni roboczych od otrzymania niniejszego zawiadomienia, samooceny własnej działalności zawodowej sporządzonej według wzoru określonego w załączniku nr 2 do procedury.










……………………………………………………











(pieczątka, podpis)
* - niepotrzebne skreślić 
