	Załącznik 2.
	Zasięgnięcie opinii rady szkoły / zakładowych organizacji związkowych w sprawie oceny pracy dyrektora szkoły
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[ L\
Podlaski Kurator
Oswiaty






[znak pisma]
	Białystok,
	...….……………..…………………

	
	(data)


	……….…………………………………………………………………

	……….…………………………………………………………………

	(Opiniujący)

	……….…………………………………………………………………

	……….…………………………………………………………………

	(adres Opiniującego)


Zasięgnięcie opinii rady szkoły* / zakładowych organizacji związkowych* 

w sprawie oceny pracy dyrektora szkoły

Na podstawie art. 6a ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. 

poz. 1379, z późn. zm.) proszę o wyrażenie pisemnej opinii o pracy ……..…………………………………….. 

(imię/imiona i nazwisko dyrektora)

na stanowisku dyrektora ………………………..…..……………………………...............................................
…………………………………………………………………………………………………………………. . 

(nazwa i adres szkoły)

Uprzejmie proszę o przesłanie ww. opinii na adres: Podlaski Kurator Oświaty, Rynek Kościuszki 9, 
15-950 Białystok w terminie 21 dni od dnia otrzymania niniejszego pisma.

	……………………………………………………

	(pieczątka, podpis) 


* Niepotrzebne skreślić.


� Ilekroć dalej jest mowa o szkole, należy przez to rozumieć przedszkole/szkołę/placówkę.





